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適用於宏利環球精選（強積金）計劃 

重要事項： 

• 在作出投資選擇前，您必須衡量個人可承受風險的程度及您的財政狀況。在選擇成分基金或預設投資策略時，如您就某一項

成分基金或預設投資策略是否適合您（包括是否符合您的投資目標）而有任何疑問，請徵詢獨立財務及／或專業人士的意

見，並因應您的個人狀況而選擇最適合您的投資選擇。 

• 預設投資策略中的宏利MPF核心累積基金及宏利MPF65歲後基金（「預設投資策略成分基金」）及某些簡稱為退休基金的成

分基金，其資產分配會隨時間而改變，因此涉及的投資風險及回報亦會隨時間而改變。預設投資策略成分基金或退休基金可

能並非適合所有成員。投資前您應了解相關的風險，以及除年齡外，您亦須考慮其他因素，以及檢討個人的投資目標。 

• 本計劃內的宏利MPF利息基金及宏利MPF穩健基金（統稱「保證基金」）各自只投資於由宏利人壽保險（國際）有限公司提

供以保單形式的核准匯集投資基金。而有關保證亦由宏利人壽保險（國際）有限公司提供。因此，您於保證基金的投資（如

有）將受宏利人壽保險（國際）有限公司的信貸風險所影響。有關信貸風險、保證特點及保證條件的詳情，請參閱強積金計

劃說明書的第3.4.2條（宏利MPF穩健基金（「穩健基金」））、第7.2.4(b)條（宏利MPF穩健基金）、第3.4.1條（宏利MPF

利息基金（「利息基金」）） 以及第7.2.4(c)條（宏利MPF利息基金）。 

• 宏利MPF退休收益基金（「退休收益基金」）就分發派息、派息頻次及派息金額／派息率概不提供任何保證。派息可從基金

的已變現之資本增值、資本及／或總收入中撥付，同時亦可從資本中記入／支付全部或部分費用、收費及開支，以致可作為

派息的可分派收入增加。派息從資本中及／或實際上從資本中撥付代表提取部分原有投資或任何歸因於原有投資的資本增

值。分發派息會導致退休收益基金於除息日的每單位資產淨值降低或調整。 

• 65歲以下的成員應注意，定期及頻繁地分發派息並將派息再投資於退休收益基金無可避免會涉及一段投資空檔，派息未有用

作再投資，而重複地受間斷市場風險所影響（現時為每月）。就由於分發派息的特點，這些成員從退休收益基金得到的回報

或會因派息再投資時，其每單位資產淨值可能已升或跌，而受到負面或正面的影響。因此，這些成員從退休收益基金得到的

回報或會有别於有相類似投資组合而不包含此安排的成分基金，而分發派息的特點對這些成員或許不一定是有利。 

• 投資涉及風險，並不是每一項成分基金均適合所有成員。您應考慮各項成分基金及預設投資策略所附帶的風險，您的投資／

累算權益或會蒙受虧損。 

• 在作出投資選擇前，您應參閱強積金計劃說明書及主要計劃資料文件內的計劃詳情，包括風險因素、費用及收費，而不應只

根據本資料作出投資決定。 
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1 三項構成ESG的可持續性因素包含環境、社會和企業管治。 
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可持續亞太債券基金旗下投資項目擬將至少

排除政策作篩選的證券

 
2 宏利 MPF 可持續亞太債券基金早前名為宏利 MPF 亞太債券基金 

3 宏利 MPF 恒指 ESG 基金早前名為宏利 MPF 恒生指數追蹤基金 

4 資料來源：截至 2023 年 3 月 31 日的《Mercer 強積金市場佔有率報告》，由 Mercer（香港)有限公司，按強積

金計劃保薦人的強積金管理資產計算在強積金市場的佔有率。 
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5 資料來源：截至 2023 年 2 月 5 日的 IPE 研究報告。排名是基於總天然資本的資產管理規模 (AUM)，其中包括林

業/林地和農業/農田。 
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宏利人壽保險（國際）有限公司                                                                                         manulife.com.hk 

於百慕達註冊成立之有限責任公司 

香港九龍觀塘偉業街223 – 231號宏利金融中心A座22樓 

電話：(852) 2510 5600      
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