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	1. 背景情況
	1.1 RBC Investor Services Holding (Hong Kong) Limited（「加皇」）已於2021年12月15日與渣打銀行（香港）有限公司（「渣打銀行」）簽訂一項協議，將（其中包括）其在香港的職業退休計劃條例業務出售于渣打銀行（「該交易」），根據該交易，渣打銀行將收購加皇信託香港有限公司（「受託人」）100%的擁有權。
	1.2 下文第2節和第3節更詳細地說明了該交易將導致計劃發生的具體變動。請注意，該交易的成交取決於若干條件。該交易及本通告第2節和第3節中所載的變動僅在該交易的所有條件獲得滿足後方生效。基於上述情況，我們預計變動將自2023年4月28日（「交易生效日期」）起生效，即自本通告之日起不少於一個月的通告。
	1.3 若該交易的條件在交易生效日期以前未獲滿足，則該交易可能無法繼續進行，且本文所述與計劃相關的變動將不會實施。若該交易發生任何可能影響本通告內容的變動，我們將進一步通告閣下。

	2. 受託人最終擁有權及名稱之變動
	2.1 由於該交易，自交易生效日期起，受託人的最終擁有人將不再是加皇，渣打銀行將成為其擁有人。因此，受託人的名稱將由「加皇信託香港有限公司」改為「 渣打信託(香港)有限公司」。

	3. 行政變動
	3.1 自交易生效日期起：
	(a) 受託人的新地址將為：香港中環德輔道中4-4A號渣打銀行大廈14樓；
	(b) 計劃下收取僱主供款的銀行帳戶的收款人名稱將由「加皇信託香港有限公司 – 宏利公積金計劃」改為「渣打信託(香港)有限公司 – 宏利公積金計劃」。抬頭使用原收款人名稱（即加皇信託香港有限公司）的支票於交易生效日期起六個月的寬限期內仍會被接受；及
	(c) 若閣下想在受託人的辦事處查閱信託契約及本計劃的重大協議，閣下可於任何營業日在正常辦公時間內於香港中環德輔道中4-4A號渣打銀行大廈14樓免費查閱。

	3.2 成員及僱主（「計劃參與者」）將可繼續使用宏利退休金服務熱線2929 3021，亦可繼續使用線上網上退休金服務中心www.manulife.com.hk。

	4. 對計劃及計劃參與者的影響
	4.1 與該交易及上文第2節和第3節所述變動相關的所有成本及費用均將由渣打銀行承擔，而不會由計劃或計劃參與者承擔。
	4.2 雖然受託人發生擁有權變動，但該變動不會對受託人繼續為計劃履行其受託人之職的能力、技能或資格產生不利影響。
	4.3 宏利人壽保險（國際）有限公司將繼續擔任計劃的保薦人。

	5. 渣打背景資料
	5.1 渣打是一個具領導地位的國際銀行集團，覆蓋全球59個增長迅速的市場，還為來自另外85個市場的客戶服務。渣打的使命是透過其獨特的多元性，推動商業發展和促進繁榮。渣打多年來的歷史及一直堅守的信念展現於其品牌承諾「一心做好，始終如一」。
	5.2 渣打集團在倫敦證券交易所和香港證券交易所上市。
	5.3 渣打在香港的歷史可追溯至1859年，渣打銀行現時是香港特別行政區三家發鈔銀行之一。渣打於2004年7月1日完成在香港註冊的程序，並將渣打在香港分行的業務注入於在香港註冊的渣打集團全資附屬公司 — 渣打銀行(香港)有限公司旗下。
	***
	若閣下對上述變動有任何疑問，請致電宏利退休金服務熱線：2929 3021。
	加皇信託香港有限公司
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